Notulen van de Algemene Leden Vergadering van 16 April 2013
 

 

1. Opening
Alexander opent de algemene ledenvergadering en heet iedereen welkom.
2. Aanwezig / Afwezig 
Aanwezig:  MvB,   KvdB, AdH, JV, TW, GvdH, GvdG, AdH, GvdH, SK, DvdH, RvdB, AvdH, DG, DV, RK, MA, LvA, GO, TK, GT, JV, CA, RH, CG en JvdV.

Afwezig met kennisgeving: JH, RvdM, PH, WR en AS
3. Notulen vorige vergadering
In de notulen wordt gesproken over hockey NL, dit zou hockey academie moeten zijn. 

Dit wordt aangepast.  Bij de rondvraag werd er gevraagd of er nog toernooi budget is per team. Ja, dit is er en verschilt per 6, 8 of 11 tal. 
4. Mededelingen bestuur
Sinds de vorige alv is er heel veel gebeurd. Een groot aantal leden is actief en vol enthousiasme voor de club. Diverse commissies verdienen complimenten; TC is in haar nieuwe vormgeving zeer proactief en vooruitstrevend  bezig om het speelplezier voor iedereen te optimaliseren, de arbitrage commissie krijgt zelfs complimenten van het district en de KNHB voor de goede resultaten rondom kwaliteit scheidsrechters en aandacht voor Fair Play. De AC schudt  het ene na het andere succesvolle evenement uit de mouw.

We hebben inmiddels een prachtige nieuwe website, de voortent is geplaatst, vloer gerenoveerd en een record aantal mensen heeft het certificaat Verantwoord Alcohol Schenken behaald. Rene van de Mark heeft zijn diploma Algemene Hygiëne behaald.

De zaalcompetitie is goed verlopen. Een record aantal deelnemende teams.

Helaas blijven er nog grote uitdagingen over als de invulling en toewijzing van capabele trainers en coaches. En de financiële situatie is een zeer belangrijk aandachtspunt.
5. Financiële situatie
Alleen Gert Jan heeft bij Karen de cijfers opgevraagd voor de  aanvang ALV.

Karen deelt de cijfers en toelichtingen uit van het financiële resultaat 2012 en de begroting van 2013. Deze worden doorgenomen.

Op 26 maart jl hebben Anita en Richard de kascontrole gedaan.

Er is decharge verleend aan Karen.

Richard geeft aan dat de administratie er zeer verzorgt uitziet en bedankt Karen daar voor. Volgend jaar bestaat de kascommissie uit Anita en Saar. Saar bedankt!
Begroting 2013;
De tent is nog niet begroot, dat gaat op 3200,-  Mag er een deel uit de grote clubactie gehaald worden? Niemand biedt aan de grote clubactie op te zetten, dus wij gaan de organisatoren van vorig jaar vragen.

Het overzicht kosten contributie wordt doorgenomen, eea ivm verhogen contributie.

Volgens Gerard en Gert jan kloppen de kosten voor de drukkerij (borden) niet. Dit hoort bij de sponsor. Graag facturen controleren hierop.

Roel vindt de telefoonkosten hoog, kan deze niet afgeschaft worden? Nee, internet is hieraan verbonden. We kunnen uitzoeken of we een goedkoper abonnement kunnen regelen.

Contributieverhoging;

De benjamins gaan spelen, contributie gelijk aan junioren e maken. Voor de zaal krijgen de e ook contributie.

Alexander geeft aan dat onze zelfredzaamheid belangrijk is. In deze economische tijd moeten we meer betalen voor minder diensten. De financiën slinken.

We willen dekkend zijn, anderzijds vooruitziend hebben we reserves nodig. Vandaar de voorgestelde pittige contributie verhoging.

Gert jan geeft aan dat we met de huidige voorgestelde contributie verhoging nu dekkend zijn maar niet moeten vergeten dat we groeien, wensen hebben en daardoor weer interen op reserves door zelf financieel bij te springen. Houdt er dus rekening mee dat voor nu de verhoging werkt, maar we het daar in de toekomst waarschijnlijk niet mee redden. 
Note: Indien we te weinig sponsoren hebben dan is het óf  geen kwalitatieve training of volgt er een contributie verhoging. Een serieuze prijsverhoging is dus noodzakelijk.

Annelies vraagt of het mogelijk is de contributie in delen te betalen. Ja dat is mogelijk. Als men dit wil, stuur het bestuur dan een mail met dit verzoek. 

Timing contributie was slecht. Hier hebben we al over gesproken en gaat nu anders.

In principe betaald iedereen met automatische incasso. Indien men een factuur wil is dit vijf euro extra.

Er wordt gestemd over de contributie verhoging. Iedereen is akkoord.

Richard vraagt of de begroting is vastgesteld. Ja, dat is deze. Dus de reserves nemen toe omdat ze begroot worden.

Karen geeft aan dat de verbouwing veel geld heeft gekost en dat we nu weer in een opbouwende fase zitten. Voornaamste is dat we kunnen hockey en rekeningen betalen.

Gert jan geeft een compliment vanwege de financiële stukken.

6. Alle commissies
Voorzitter: Alexander geeft aan dat er een visie gemaakt zou worden. Deze is er echter nog steeds niet, maar de KNHB heeft een tool ontwikkeld waarmee je door middel van een enquette in te vullen een visie van de knhb krijgt. Hierin staat waar we nu staan en waar we naar toe willen. 
De enquette is ingevuld. Nu wachten op de uitslag.

Alexander is nu twee jaar voorzitter. Dit begon rustig en voorzichtig, maar inmiddels wordt hij via mail bestookt, gecct gebcct  in alles. Hij verzoekt iedereen om alleen hem te mailen indien het operationeel is. Ook emoties liever niet via de mail maar face to face.
Er volgt een discussie hoe dit bij iedereen duidelijk te krijgen.  Gert jan zegt dat er bij voetbal een filter is. Eerst face to face, kom je er niet uit dan naar bestuur. In principe hebben wij dit systeem ook.

Secretariaat:  Er zijn drie  wijzigingen op HHR:

Punt een mag niet van knhb.
Onderwerp: deelname aan competitiewedstrijden
Ressorteert in HHR onder #: Geen bijpassende paragraaf gevonden, onderwerp betreft Leden
Voorstel: # 49 (onder extra kopje Leden)
Tekst:

Een speler komt in competitiewedstrijden gerechtigd uit voor de MHC De Holestick indien deze onder de categorie Spelend Lid valt van de vereniging. 

Geen andere vorm van lidmaatschap geeft recht om uit naam van de vereniging te spelen. Leden die geen Spelend Lid zijn mogen niet meespelen.

Punt twee:

Onderwerp: Verbod op gebruik (foto) camera’s
Ressorteert in HHR onder #: Geen bijpassende paragraaf gevonden, onderwerp betreft Leden
Voorstel: # 50 (onder extra kopje Leden)
Tekst:

Het is een ieder ten strengste verboden om in de kleedkamers/doucheruimtes foto- en/of film opnamen te maken. 

Deze regel is ingesteld om elk mogelijk risico ten aanzien van verspreiding van beeldmateriaal te voorkomen. 

Overtreding van deze regel zal onder de regeling van artikel 5, 6 en 7 uit het HHR gesanctioneerd worden.

Tom vraagt of de fotos op de site ook met toestemming geplaatst dienen te worden?

Roel geeft aan dat dat niet hoeft, want men levert deze zelf aan bij de webmaster.

Er volgt een discussie over niet leden. Hoe zit dat, gaan we uitzoeken komt terug op volgende ALV.

Punt drie:

Onderwerp: Goede doelen binnen de vereniging
Tekst:

De Holestick laat ruimte voor de uitvoering van maximaal één goed doel actie per 12 maanden. 

De goede doelen moeten aan een aantal voorwaarden voldoen (geen uitputtende opsomming):

- Het doel moet vooral de jeugd aanspreken en hen “sociaal bewust” maken.

- Het doel moet in het algemeen belang zijn en bij voorkeur aan sport gerelateerd zijn.

- Het mag de vereniging niet belasten en deelname/inzet van de leden is op 100% vrijwillige basis.

- Het goede doel moet georganiseerd worden door een significante hoeveelheid leden van de club of een team. Geen “individuele cq eenman” acties.

- Een actie moet altijd vooraf worden goedgekeurd door en afgestemd met het bestuur.

- Het bestuur behoud zich het recht voor om zonder specifieke opgave van redenen een actie te weigeren.

- De vereniging is onder geen enkele voorwaarde verantwoordelijk voor de resultaten van de goede doelen cq fondswerving. 

Er volgt een discussie of dit  wel of niet in het hhr moet staan. Roel zegt waarom niet, je hebt nu altijd iets om op terug te vallen.
Misschien dit punt aanvullen met wie is er verantwoordelijk.  Gert jan zegt dat we misschien moeten checken wie er aansprakelijk is en hoe de aansprakelijkheidsdekking is ten tijden van zulke evenementen. 

Gerard wil weten waar dit vandaan komt. Om te voorkomen dat mensen aktie moe worden.

Iedereen gaat akkoord met de drie wijzigingen.

Ledenadministratie:

Er zijn heel veel jeugdleden.

Technische commissie;

Nieuwe TC is een super team!  Veel nieuwe leden. Mannen gaan er mee ophouden.

Dit jaar geen A team, volgend seizoen weer wel. Er komen f-jes!

De vorm is nog niet helemaal duidelijk. Er zijn ook hier dus ouders nodig. 

Zoveel jeugd dat het zelfs voorkomt dat er drie teams in 1 leeftijd zitten!

Judith wil graag aangeven de noodzaak van senioren; er zijn 160 jeugdleden en 40 volwassen leden, dit betekend dat er 27 trainers en 15 coaches nodig zijn en er 250 wedstrijden gefloten dienen te worden. ….
De zorg van het bestuur is dus senioren. Het is nog niet zeker of de veterinnen door gaan. Dames 1 was moeizaam jaar, waarschijnlijk stoppen er daar ook een aantal.

Alexander vraagt of er iemand een goed idee heeft betreffende trainers en coaches?

Trainingen: teams worden steeds beter, we moeten steeds meer bieden

Coaches: Coaches steeds meer moeite met coachen wegens gebrek aan kennis door de technische groei van de teams.

Rossa stelt voor een trainingscursus te houden net als de scheidscursus.

We hebben al ouder hockey, en dat is een succes.  Dit zal weer georganiseerd gaan worden. 

Er wordt ook weer een coaches uur georganiseerd.

Godard vraagt of er bij de knhb geen cursussen zijn voor beginnende trainers?

Deze zijn er en zijn zeer kostbaar.

Roel zegt dat er begin september een avond komt voor de ouders, coaches en trainers waarin de spelregels en dergelijke uitgelegd worden.

De inventarisatie teams voor volgend seizoen gaat beginnen;

Elk kind wordt 6x geëvalueerd, er worden wedstrijden gespeeld om te kijken welk kind in welk team past eea in overleg met de c Rossa stelt voor een trainingscursus te houden net als de scheidscursus.

We hebben al ouder hockey, en dat is een succes.  Dit zal weer georganiseerd gaan worden. 

Er wordt ook weer een coaches uur georganiseerd.

Wedstrijdsecretariaat:

Conny en judith al tien jaar actief!  Conny wil stoppen. Hiermee komt er een vacature voor wedstrijdsecretariaat. Volgende ALV zal Conny officieel aftreden.
Conny zal een profiel opstellen welke we op de site kunnen plaatsen.

Materiaalcommissie;

Er wordt altijd te veel geld uitgegeven. Er is een keeper clinic geweest , super leuk. Leuke trainingsspullen gezien die betaal baar zijn dus aangeschaft.

Roel geeft aan dat dit soort dingen leuk zijn voor op de site met foto’s en dergelijke. Dus graag van te voren aangeven wij de webmaster (roel of chantal)

Arbitragecommissie;

We hebben nu 51 scheidsrechters waarvan tien zonder kaart

Er volgt weer een nieuwe cursus voor 25 man die 14 jaar of ouder zijn

De holestick staat hoog aangeschreven bij de bont

Er zijn 6 gele en 1 rode kaart gevallen.

De bond is heel erg gebrand om gedoe op en rond het veld te voorkomen. Er zijn nieuwe en hardere straffen.

Zaalcommissie;

Het is een leuk seizoen geweest.

Te weinig trainingen in de zaal. Waarschijnlijk gaan we aankomend seizoen niet in de Breehoek trainen, we zoeken een goedkopere zaal zodat er meer uren getraind kunnen worden.

           Als plan B kunnen ook de veldbalken ingezet worden voor zaaltrainingen.

Sponsorcommissie:

Na een half jaar zijn er eindelijk weer Shirts te verkrijgen bij In de Kast.

Verdo is een nieuwe sponsor.

Gerard wil weten hoe het zit met BTW.  Wij hoeven geen BTW te verrekenen.

Website;

Chantal en Roel bedankt voor de inzet. 

Marcel willen we in het zonnetje zetten maar hij is niet aanwezig.

Beheercommissie:

Contact met de gemeente loopt niet (Bep van engelenhoven voor de velden en kleedkamers); 

De slagplanken zouden vernieuwd worden maar dat is maar voor 1/3 gedaan.

De dakbedekking en boeiboorden van de kleedkamers zijn slecht en moeten vervangen worden. Er is nooit een rapport hierover ontvangen.

Bij controle van de velden ook maar een half rapport ontvangen.

Tom en Alexander gaan samen naar de gemeente om dit op te lossen. Tom zal een afspraak maken.

Tom geeft nog eens aan dat als de toiletten schoongemaakt zijn dit op de lijst aangegeven moet worden. 

Toiletten liepen niet door, dit is inmiddels verholpen.

Graag de mat naar binnen want dat scheelt zand.

Let erop dat na de trainingen koffie uitgezet wordt, ballen opgeruimd worden.

De trainers moeten geattendeerd worden hierop dat zij dit opdragen aan speelsters.

Ton gaat een lijst maken voor het klusweekend. Deze zal zijn 13 juli as

De heren kleedkamer heeft als naam kleedkamer 2 gekregen.

Kantinecommissie;

De kantine heeft meer opgebracht dan begroot.

Activiteiten commissie:

Tessa noemt de gerealiseerde activiteiten;

Spokentocht, sinterklaas, nieuwjaar borrel, waren een succes.

HGT was een succes mede dankzij dice box welke bij deze bedankt wordt!

Ook hartelijk dank voor de gesponsorde heather!

Hap en snap dagen, waarvan de eerste al ruim driehonderd euro heeft opgebracht. De tweede hap en snap dag volgt. 
25 mei is het mini slotdag

15 juni is het VRIKEFA met als thema “het Gooische matras”

13, 22 en 27 mei zijn de inschrijfdagen voor het jeugdkamp welke 5 en 6 juli plaatsvind.

Judith complimenteert de Activiteiten commissie!

7. Rondvraag
Roel: Complimenten aan het bestuur
Tom: willen we nog een snoepuitgifte? Ja, dat is een van de wensen. Tom gaat is kijken.

8. Sluiting

Alexander bedankt iedereen en sluit de vergadering.
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